
１ 派遣労働者の数

2 労働者派遣の役務の提供を受けた者の数

3 派遣料金・派遣労働者の賃金に関する事項

派遣料金の内訳

4 派遣料金・派遣労働者の賃金に関する事項

 2023年度 マージン率 30%

 労働者派遣に関する料金の額の平均額 （2023/1/1～2023/12/31） 17,674

 派遣労働者の賃金の額の平均額    （2023/1/1～2023/12/31） 12,328

労働者派遣事業の係る情報提供

 派遣労働者数（2024年6月1日現在） 16人

 2023年度 派遣先事業所数 249

訓練費負担の別 賃金支給の別

 無償（実費負担なし）

 無償（実費負担なし）

 無償（実費負担なし）

有給（無給部分なし）

有給（無給部分なし）

有給（無給部分なし）

対象研修

1.新規登録時研修

2.職能別訓練

3.階層別訓練

訓練方法

OFF-JT

OFF-JT

OFF-JT

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護に関する法律第23条5項の規定に従い、

下記事業所における労働者派遣事業に関わる情報をお知らせ致します。

許可番号：派13-304848

事業所の名称：株式会社イー・ステート・オンライン

事業所の住所：〒101ʷ0051 東京都千代田区神田神保町2-4   東京建物神保町ビル7階

賃金
70%

利益・諸経費

社会保険料等
30%

利益・諸経費等内訳

利益

社会保険料

研修費用

諸経費等



5 その他、キャリア・コンサルティングの相談窓口の連絡先は以下の通りです

6 その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

7 雇用安定措置を講じた人数

8 労働者派遣法 第30条の4第1項の規定

9 協定対象派遣労働者の範囲及び当該協定の有効期間の終期

以上

協定対象派遣労働者の範囲 原則として、当社と派遣労働契約を締結する派遣労働者

労使協定方式有効期間 令和7年3月31日（2024年4月1日～2025年3月31日の1年間）

休暇・休業
有給休暇 ※6カ月継続勤務中の方

育児・介護・慶弔休暇 ※法廷要件を満たす方

講じた人数 2名

待遇決定方式 労使協定方式

対象 当社でご就業いただいている労働者の方

内容/費用 電話：0120-86-4241/費用：無料

福利厚生等

※法定要件を満たす方

社会保険・厚生年金保険・雇用保険・定期健康診断

安田日本興亜健康保険組合ラフォーレ倶楽部

職能別訓練
1年以上雇用見込みの

ある全派遣労働者

・PC研修 ・ビジネスマナー研修

・契約書作成研修 ・簿記会計 ・プログラミング

・接遇研修 ・危機管理研修 ・営業、マーケティング研修

階層別訓練
1年以上雇用見込みの

ある全派遣労働者

・リーダーシップ研修

・人材育成方法研修

・個人情報保護研修

・コンプライアンス研修

・情報セキュリティ研修

入社時登録研修

訓練種別

入社する全労働者数

・コンプライアンス研修

・安全衛生研修・現場業務基礎研修

・個人情報保護研修

・マナー研修

・コミュニケーションスキル研修

対象者 概要


